CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

( Legge Regionale n.15 del 04/08/2015)
I Direzione
Affari Generali — Legali e del Personale

Servizio “Gestione giuridica del personale”

7
0’0

IL DIRIGENTE

PREMESSO che con la nota prot. n. 758 del 28 dicembre 2016 il Responsabile del Servizio
“Cultura” della V Direzione “Sviluppo economico e Politiche Sociali” richiede 1’assegnazione di
n. 4 unitd di personale di categoria B ¢ C per garantire il servizio di biglietteria, vigilanza e
assistenza ai visitatori presso il Monte di Pieta;

CONSIDERATO che ¢ stato pubblicato apposito Avviso all’Albo Pretorio dal 03.01.2017 al
10.01.2017,

VISTA, altresi, la nota prot. n. 10 del 10.01.2017 con la quale il Responsabile del Servizio
“Cultura” della V Direzione “Sviluppo economico e Politiche Sociali” richiede una proroga di
ge.10 per la presentazione delle istanze del personale interessato;

AVVISA

tutti 1 dipendenti con profilo professionale di Esecutore Amministrativo - categoria giuridica B1, di
Collaboratore Amministrativo - categoria giuridica B3 e di Istruttore Amministrativo - categoria
giuridica C interessati a prestare servizio presso il Monte di Pieta

di inviare P’istanza di adesione, corredata dal nulla osta del Dirigente competente, alla I
Direzione “Affari Generali — Legali e del Personale” per le verifiche amministrative, entro 10

giorni dalla data di pubblicazione del presente “AVVISO” all’albo pretorio.

Il Dirigente
a Maria PODO




